
 

Mūsų klientas - „Girteka Logistics“ šiuo metu ieško Jaunesniojo (-

iosios) buhalterio (-ės) prisijungti į komandą bei prisidėti prie 

Girteka Logistics istorijos kūrimo. 

Darbo aprašymas: 

» Tiekėjų ar grupės įmonių gaunamų sąskaitų apskaita; 

» Apmokėjimas tiekėjams už suteiktas paslaugas; 

» Skolos likučių derinimas su tiekėjais ar grupės įmonėmis; 

» Kitos vyresniojo buhalterio pavestos užduotys.  

 

Reikalavimai: 

» Aukštesnysis arba aukštasis išsilavinimas finansų/ekonomikos/apskaitos srityje; 

» Ne mažiau kaip 0,5 metų buhalterio (-ės) darbo patirtis; 

» Iniciatyvumas, atsakingumas; 

» Geri darbo su MS Excel įgūdžiai; 

» Darbo su Axapta arba SAP programomis patirtis (privalumas). 

 

Įmonė siūlo:  

» Galimybę dirbti Europoje lyderiaujančioje kompanijoje; 

» Prisidėti prie organizacijos vystymo ir įgyvendinti savo idėjas; 

» Vidiniai ir išoriniai mokymai – skatiname ir palaikome kolegų tobulėjimą; 

» Mėnesinis atlyginimas (bruto): 1370 - 1488 eur. Konkretus darbo užmokestis siūlomas 

atsižvelgiant į darbo patirtį, kompetenciją bei atitikimą kitiems pareigybės 

reikalavimams. 

 

Kontaktinis asmuo:  

Evelina Petkinytė, personalo atrankų konsultantė 

evelina.petkinyte@cvo.lt; tel. nr.: +370 687 55 688;  

 

CVO Recruitment – viena pirmaujančių personalo paieškos ir atrankos įmonių Baltijos šalyse, turinti virš 

18 metų patirtį Lietuvoje, vykdanti specialistų ir vadovų paieškas. 

 

Informuosime tik atrinktus kandidatus, konfidencialumą garantuojame. Siųsdami savo gyvenimo aprašymą, 

Jūs patvirtinate, kad sutinkate, jog Jūsų pateiktus asmens  duomenis įtrauktume į CVO Recruitment 

potencialių kandidatų duomenų bazę. 

Jaunesnioji (-ysis) 

buhalterė (-is) 
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